La Cambra de Comer¢ alemanya ofereix formacio gratuita de mecatronica i d’idiomes amb
practiques remunerades. Tres alumnes dels Jesuites El Clot s’han apuntat al programa.

Alemanya buscanous talents
ales escoles catalanes d’FP

MONTSE BARAZA
Barcelona

Que la formacio professional és
unaopci6 d’estudis digna, sollici-
tada, de futurid’alta inserci6 la-
boral esta ja fora de dubte. I cada
vegadamés les empreses hi tenen
lavista posada. Un dels graus amb
més demanda per part del mercat
laboral és el de Mecatronica In-
dustrial, una especialitat a mig
cami entre lamecanicailaroboti-
ca i centrada en crear linies de
produccié i assegurar el manteni-
ment de les maquines d’aquesta
linia. Un bombé per a qualsevol
empresa. Les companyies ale-
manyes amb seu a Espanyaho te-
nen clar i moltes ja s’han embar-
cat, através de la Cambra de Co-
mer¢ Alemanya per a Espanya
AHK, en un projecte per formar
encara millor aquests especialis-
tes. A Barcelona, aquest projecte,
anomenat FP 2+1, el vehiculen a
través dels Jesuites El Clot.

La collaboraci6 entre la Cam-
brai els Jesuites esta pensada per
als alumnes de grau superior de
Mecatronica Industrial, a qui

s’ofereix la possibilitat que, aca-
bats els dos cursos d’aquest cicle,
facin un tercer curs d’aprofundi-
ment de la professio. Aquest curs
combina dos dies de classes teori-
ques al’escolaitres dies de prac-
tiques remunerades al’empresa.
A més, s’ofereix als alumnes la
possibilitat de fer un curs d’anglés
od’alemany.

Cost zero

El programa té un cost zero per a
I’alumne. Sén les empreses im-
plicades, majoritariament de
matriu alemanya, les que n’assu-
meixen I'import: uns 9.200 euros
per alumne per a la formacio i
una beca de practiques minima
de 360 euros al mes que cobra
I’alumne. Al finalitzar el curs,
I’estudiant obté el titol oficial
d’Alemanya. Es habitual, amés,
que les empreses donin als joves
’opcié de continuar treballant-
hi. El sou mitja d’aquests espe-
cialistes s'acosta, per comengar,
als 24.000 euros anuals.

Faanys que la Cambra de Co-
mer¢ Alemanya impulsa projectes
com aquest. Al principi es va co-
mengcar amb especialitats admi-

nistratives i a Madrid, pero les
empreses van plantejar fer-ho
també en branques técniques. Va
ser fa set anys que es va posar en
marxa el 2 +1 de mecatronica a
Madrid.Ivan ser les mateixes em-
preses una altra vegada les que
van plantejar fer-ho també en al-
tres ciutats. Aquest curs haarren-
cat a Barcelona. «Es un perfil pro-
fessional molt sollicitat, perqué és
molt transversal i la majoria
d’empreses que tenen fabriques
amb produccié industrial busquen
aquests treballadors», diu Tanja
Nause, directora de formacid dela
Cambra.

Entre les empreses participants
hiha Siemens, Linde, Still, Multi-
vac GroupiKuka. Aquest curs hiha
tres alumnes apuntats. Per al curs
22-23hihauraentre 7i8 places. «I
hihaunanoia apuntada», celebra

especialistes
ronda, per
comencar, els
2/,..000 € anuals

‘P-'q-d

Fernando Manzano, director d’FP
dels Jesuites, que espera que cada
vegadamés noies s’interessin pels
graus tecnics i es trenqui la bretxa
de génere que encarahihaen1’FP.

«Lanostra intencié és créixer,
perd dependra de les empreses
que s’interessin en financar
aquesta formacié», remarca
Nause, que detalla que la Cambra
busca empreses i que també
s’encarrega del procés de seleccid
de’alumnat i dels examens ofi-
cials. A Madrid, hihaentre18i22
alumnes. A Vitoria, entre 13i15.
Aixi que Barcelona té marge per
créixer. «El Departament d’Edu-
caci6 coneix i veu bé el projecte.
Laidea és internacionalitzar, vi-
sibilitzar i millorar la formacio
professional», apuntala directo-
rade formaci6 de laCambra. Tot i
que P’entitat sol treballar amb Je-
suites i Salesians, «perque tenen
molta tradicié en ’ambit de
I’FP», també collabora amb cen-
tres publics, com 'Institut Este-
ve Terradas de Cornella.

Elperfil de’alumne que s’inte-
ressa per aquest curs és algi que
vol seguir formant-se. «Lameca-
tronica té molta sortida laboral. La

majoria d’alumnes ja surten
d’aqui amb feina. El1 2+1interessa
aaquells que pensenmés en el fu-
tur», assenyala Manzano. Es el cas
del Xavi Barco i deI’Adria Tormos,
dos dels joves que han estrenat
aquest 2+1. Barco té dos graus su-
periors, el de Mecatronica i el
d’Automatitzacid i Robotica. «Em
va interessar perque les empreses
alemanyes tenien bona pinta»,
explica. Esta content. Fa practi-
ques a Siemens, a’enginyeria que
té ’empresa a Seat. «Programo,
coordino un equip i faig treballs de
manteniment», diu.

Obrir portes

Tormos fa practiques a Still. «<Em
vainteressar el programa perque
volia continuar estudiant il’oferta
eramotivadora. La formaci6iel ti-
tol alemany em poden obrir portes
iemdonal’oportunitat d’estudiar,
d’aprendreide treballar amb un
sou», explica. A Still s’encarrega
delagesti6 del taller, delarepara-
ci6 de les maquinesidel recolza-
ment aaltres tecnics. L’empresa ja
li ha ofert continuar. S’ho esta
pensant perque li agrada més el
camp del’automatitzacié que el de
lamecanica. Tant Barco com Tor-
mos fan classes d’alemany al’Ins-
titut Goethe.

«Per ales empreses aixo és una
inversid. Creen un planter de ta-
lent», remarca Nause, que admet
que aquesta idea forma part de
I’ADN de’empresa alemanya, que
no lifa res invertir en formacio per
buscar talent i tenir el seu propi
planter. Un sistema que caracte-
ritzal’FP alemanya, gestionadano
per I’Administracié, siné per les
cambres de comerg, per aixo el
vincle amb el mén empresarial ila
relacié amb les necessitats del
mercat laboral és tan intens.m
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